
                               
 
 
 
 

 
ЗАВОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

 
МИРГОРОДСЬКОГО РАЙОНУ  

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 
 
Від 25.11.2025 р. № 129 
 
Про схвалення проєкту  бюджету  
Заводської міської  територіальної  
громади на 2026 рік. 
(1655800000) 
 

Відповідно до частини першої статті 76 Бюджетного кодексу України, керуючись 
підпунктом 1 пункту «а» частини першої статті 28 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», рішенням п’ятдесят шостої позачергової сесії Заводської           
міської ради восьмого скликання «Про обрання секретаря Заводської міської ради»               
від 21.08.2025 р. № 5. 

 
            ВИРІШИЛИ: 1. Схвалити проєкт бюджету Заводської міської територіальної 
громади на 2026 рік, що додається.  
            2. Фінансовому відділу проєкт бюджету Заводської міської територіальної громади на 
2026 рік подати на розгляд та затвердження до  міської ради. 

  3. Контроль  за  виконанням  даного  рішення  покласти на  секретаря ради Ларису 
ПАЛАЖЕНКО. 
 
 

           Секретар ради                                                                  Лариса ПАЛАЖЕНКО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Проект бюджету Заводської міської територіальної громади 
на 2026 рік 

 
(1655800000) 
 (код бюджету) 

 
І. Загальна частина 

Формування проєкту бюджету Заводської міської територіальної громади, як і усієї 
України, здійснюється в умовах повномасштабної війни. 

 Проєкт бюджету громади на 2026 рік розроблено на основі чинних положень 
Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України, Закону України «Про 
Державний бюджет України на 2026 рік». 

 Опрацьовані листи  «Про схвалення Урядом України проєкту Державного бюджету 
України на 2026 рік»  Міністерства фінансів України  № 05110-09-6/27045 від 23.09.2025 з 
пояснюючою запискою до оцінки доходів місцевих бюджетів та  Департаменту фінансів 
Полтавської обласної військової адміністрації  № 311/03.1-21  від 03.10.2025 року. 

Взято до уваги Постанову Верховної Ради України Про висновки та пропозиції до 
проекту Закону України про Державний бюджет України на 2026 рік схваленої від 22 жовтня 
2025 року № 4650-ІХ  та оновлений додаток 5 до Закону України «Про Державний бюджет 
України на 2025 рік» Міжбюджетні трансферти (базова дотація та додаткова дотація з 
державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів місцевого 
самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях України, що 
зазнали негативного впливу у зв‘язку з повномасштабною збройною агресією Російської 
федерації ) на 2026 рік. 

Нагадаємо, проєкт Державного бюджету України на 2026 рік був схвалений Урядом у 
вересні та поданий до Верховної Ради. Парламент підтримав документ у першому читанні за 
основу. Після отримання пропозицій народних депутатів Уряд доопрацював проєкт з 
урахуванням рекомендацій Комітету з питань бюджету. Наступний етап — друге читання, 
яке має відбутися до 20 листопада 2025 р., однак читання перенесено на 02.12.2025. 

Порівняльна таблиця доведених трансфертів (порівняння 2 читання відносно 1 
читання) 
 

Порівняльна таблиця 

грн

  Код Найменування 2025 рік 

Проєкт 2026 Відхилення

1 читання  2 читання 
2 читання 
до    1 
читання 

2 читання до 
2025 року

  41020100 Базова дотація 12 473 100,00 10 248 400 10 999 300 750 900 -1 473 800
  41021400 Додаткова дотація з 

державного бюджету 
місцевим бюджетам на 
здійснення повноважень 
органів місцевого 
самоврядування на 
деокупованих, 
тимчасово окупованих 
та інших територіях 
України, що зазнали 
негативного впливу у 
зв’язку з 
повномасштабною 
збройною агресією 
Російської Федерації 

1 511 400,00 17 695 200 11 218 500 

-6 476 700 9 707 100

    РАЗОМ 13 984 500,00 27 943 600 22 217 800 -5 725 800 8 233 300

 
 



Бюджет Заводської міської територіальної громади є збалансованим та визначається 
відповідно до: 
- Основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 

2026-2028 роки, схвалені постановою КМУ від 06.08.2025  № 946; 
- Бюджетної декларації на 2026-2028 роки, схваленою постановою КМУ від 27.06.2025 

№774;  
- Особливостей складання проєктів місцевих бюджетів на 2026 рік, надісланих листом 

Міністерства фінансів України від 29 серпня 2025 року № 05110-09-6/24695; 
-  Розміру прожиткового мінімуму на одну особу в розрахунку на місяць для працездатних 

осіб з 1 січня 2026 року у розмірі 3 328 грн; 
- мінімальної заробітної плати з 01 січня 2026 року в розмірі 8 647 грн. 

 
Формування проєкту міського бюджету на 2026 рік здійснено на основі принципів 

збалансованості, обґрунтованості, ефективності та результативності, які визначені статтею 7 
Бюджетного кодексу України.  
 
ІІ. Основні прогнозні показники економічного та соціального розвитку  
 
        Із початку повномасштабного вторгнення багато підприємств призупинили свою роботу 
через безпосередню військову загрозу, або через заблокований доступ до ринків збуту чи 
сировини. Немає жодної галузі в країні, яка б прямо або опосередковано не зазнала втрат від 
російської агресії. На цьому фоні відбувається кардинальна зміна не лише системи 
міжгалузевих зв’язків а й структури економіки в цілому. Так  аналіз тенденцій соціально-
економічного розвитку нашої громади свідчить, що економіка громади розвивається під 
впливом складних і не завжди передбачуваних процесів, зумовлених наслідками через дії 
воєнного стану. 
        Однак економічна стабільність нашої громади забезпечується діяльністю суб'єктів 
господарської діяльності, представленими підприємствами комунального господарства, 
сільського господарства, торгівлі та сфери послуг,  малого та середнього бізнесу. 

Структура бюджетоутворюючої промисловості на території громади представлена 
різними галузями: машинобудування, харчова промисловість, сільське господарство, 
прибутковий бізнес у сфері меблевого виробництва, приватне підприємництво.  

Найбільші підприємства громади: ПрАТ «Склоприлад», ТОВ Таланлегпром»,         
ТДВ «Червонозаводський хлібозавод», ТОВ «Елеватор-Агро», ТОВ «Європа Транс Агро»,  
ТОВ «АГРО-СОНЦЕ», ТОВ «Хустянське», ТОВ «Лохвицький комбікормовий завод», 
меблеві підприємства малого бізнесу,  сільськогосподарські та фермерські господарства. 

   Проєкт бюджету включає основні показники економічного і соціального розвитку 
Заводської міської територіальної громади, прогнозні показники бюджету за основними 
видами доходів, фінансування та видатків, взаємовідносини  бюджету територіальної 
громади з державним бюджетом, обласним бюджетом Полтавської області  та районним 
бюджетом Миргородського району. 
  Одним з основних макропоказників економічного і соціального розвитку Заводської 
міської територіальної громади є фонд оплати праці та середньооблікової чисельності 
штатних працівників, середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника.  

Проєктом Державного бюджету України на 2026 рік передбачено з 1 січня 2026 року 
прожитковий мінімум на одну особу в розрахунку на місяць у розмірі 3209 гривень, а для 
основних соціальних і демографічних груп населення: 

дітей віком до 6 років — 2817 гривень; 
дітей віком від 6 до 18 років — 3512 гривень;  
працездатних осіб — 3328 гривень; 
Установити з 1 січня 2026 року мінімальну заробітну плату: у місячному розмірі — 

8647 гривень ( в 2025 році -8000 грн); у погодинному розмірі — 52 гривні (в 2025- 48 
гривень). 

 



У 2026 році рівень забезпечення прожиткового мінімуму для призначення допомоги 
відповідно до Закону України “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям” 
у відсотковому співвідношенні до прожиткового мінімуму для основних соціальних і 
демографічних груп населення становить: 

для працездатних осіб — 60 відсотків; 
для осіб, які втратили працездатність, та осіб з інвалідністю — 100 відсотків; 
для дітей — 145 відсотків відповідного прожиткового мінімуму. 
Рівень забезпечення прожиткового мінімуму для визначення права на звільнення від 

плати за харчування дитини у державних і комунальних закладах дошкільної освіти 
відповідно до Закону України “Про дошкільну освіту” у 2026 році не збільшується. 

Загальні показники  проєкту бюджету Заводської міської територіальної громади на 
2026 рік  наведено у додатку 1 до Проєкту. 

 
                   
ІІІ. Загальні показники бюджету 

 Обсяг доходів в проєкті бюджету Заводської міської територіальної громади  на 2026 
рік планується в сумі  202 200 000 грн (ріст до очікуваних надходжень  2025 року               
+ 7 157 612 000 грн (або 5 відсотків),  у тому числі доходи загального фонду становлять 
201 320 000 грн ). 

 
 Обсяг видатків в проєкті бюджету територіальної громади прогнозується на 2026 рік – 

202 200 000 грн, у тому числі видатки загального фонду – 201 220 000 грн. 
 

ІV. Показники доходів бюджету  
 
В цілому, показник доходів бюджету Заводської міської територіальної громади на 2026 рік 
обраховано в сумі 202 200 000 грн,  у тому числі: 

- загальний фонд – 201 320 000 грн 
- спеціальний фонд – 880 000 грн. 

 
  При плануванні дохідної частини проекту  бюджету Заводської міської територіальної 
громади на 2026 рік у частині податкових і неподаткових надходжень враховані: 

1) норми Бюджетного та Податкового кодексів України; основні джерела доходів, 
фактичний та очікуваний рівень надходжень на плановий період;статистичні 
показники, які використовуються при розрахунку прогнозних,  надходжень податків та 
зборів; основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку 
України на 2026-2028 роки, враховані постановою Кабінету Міністрів України           
від 27 червня 2025 р. № 774; 

2)   фактичне виконання 2023, 2024 років та очікуване виконання поточного 2025 року; 
3)   застосування нормативу зарахування податку на доходи фізичних осіб до місцевих 

бюджетів відповідно до норм Бюджетного кодексу України. На 2025 рік Міністерство 
фінансів передбачає зарахування 60% податку на доходи фізичних осіб до бюджетів 
громад, а не 64% як це було декілька років поспіль. Також продовжує свою дію норма 
щодо зарахування ПДФО з грошового забезпечення військовослужбовців до 
Державного бюджету так само, як і в 2024 році; 

4) рішення п’ятдесят четвертої сесії восьмого скликання від 09.07.2025 року( № 5 «Про 
встановлення ставок єдиного податку на 2026 рік та затвердження Положення про 
єдиний податок»;  № 6 «Про встановлення ставок та  пільг зі сплати податку на 
нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, на 2026 рік та затвердження 
Положення про порядок справляння податку»;  № 7 «Про встановлення транспортного 
податку на 2026 рік та затвердження Положення про порядок нарахування та сплати 
транспортного податку, як складової податку на майно»; № 10 «Про затвердження 
ставок орендної плати у відсотках до нормативної грошової оцінки земель населених 



пунктів Заводської територіальної громади на 2026 рік»; №11 «Про затвердження 
ставок та пільг зі сплати земельного податку на 2026 рік;. 

5) періоди дії воєнного стану. 
 

     Доходи загального фонду бюджету Заводської міської територіальної громади на 2026 рік 
формуються за рахунок надходження коштів по 34 джерелах. 
 Обсяг власних доходів загального фонду місцевого бюджету на 2026 рік розрахований 
у сумі 151 332 390 гривень, що на  4,9 відсотки або 7 157 6120 гривень більше порівняно з 
очікуваними надходженнями  2025 року. До спеціального фонду у 2026 році планується в 
проєкті  880 000 гривень надходжень. 
 

Загальні показники доходів місцевого бюджету 
Заводської міської територіальної громади за 2023-2026 роки 

(без врахування трансфертів) 
грн 

Найменування показника 2023 
(факт) 

2024 
(факт) 

2025 
(очікувані 

надходження 

2026 
(проєкт) 

Бюджет Заводської міської 
територіальної громади  

(без врахування трансфертів) 

89 268 834 132 794 219 146 528 198 152 212 390 

Загальний фонд 85 155 808 95 791 215 144 174 778 151 332 390
Спеціальний фонд 4 113 025 3 700 304 2 355 420 880 000

 
    Загальні показники доходів місцевого бюджету ( без врахування трансфертів) на 2026 рік 
становлять 152 212 390 грн та збільшуються порівняно із очікуваними надходженнями     
2025 року на 5 684 192 грн або на 3,9 відсотки, а з фактичними показниками 2024 року на          
19 418 171 грн  або на 14,6  відсотки. 
      
           Структура доходів загального фонду складає: 

-   податкові надходження становлять 74,8 відсотки (або 150 517 090 грн); 
-  неподаткові надходження – 0,4 відсотки (або 815 300 грн); 
-  міжбюджетні трансферти -24,8 відсотки (або 49 987 610 грн), з яких Базова дотація з 

державного бюджету місцевим бюджетам – 10 999 300 грн; Додаткова дотація з 
державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів 
місцевого самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших 
територіях України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною 
збройною агресією Російської Федерації – 11 218 500 грн та  Освітня субвенція з 
державного бюджету  місцевим бюджетам – 27 616 000 грн . 

    Слід відмітити зменшення обсягу базової дотації  порівняно з 2025 роком на  - 1 473 800 
грн  та збільшення розміру освітньої субвенції на 2026 рік на 2 394 200 грн; збільшення 
додаткової дотації на 9 707 100 грн. Однак суми подані на розгяд в другому читанні проєкту.  
       Власні доходи загального фонду бюджету Заводської міської територіальної громади  
сформовані у відповідності зі ст. 64  Бюджетного кодексу за рахунок: 
1) 60 відсотків податку на доходи фізичних осіб, що справляється на території громади 
та визначений проєктом 2026 року в обсязі – 57 680 090 грн.             
            Проєкт надходжень податку на доходи фізичних осіб розрахований з урахуванням 
прогнозного обсягу фонду оплати праці найманих працівників (без грошового забезпечення 
військовослужбовців), розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та 
посадового окладу (тарифної ставки) працівника I тарифного розряду Єдиної тарифної сітки, 
рівня середньої заробітної плати, діючої ставки оподаткування доходів фізичних осіб, тощо. 
           Прогнозні показники базуються на використанні залежностей, що виявлені методами 
регресійного аналізу, між фактичними надходженнями податку та середньою заробітною 



платтою штатних працівників, кількістю працюючих, ставкою податку, а також з 
урахуванням змін в обліку статистичних показників заробітної плати штратних працівників. 
    При розрахунку показника податку на доходи фізичних осіб застосовано норматив 
розподілу податку  відповідно до норм бюджетного законодавства ( без врахування податкку 
на доходи фізичних осіб від грошового забеспечення військовослужбовців), а також 
зростання ділової  активності суб’єктів господарювання, виходячи з можливостей в періоди 
дії воєнного стану та наслідків збройної агресії проти України. 
           Даний податок один з основних джерел надходжень загального фонду та становить 
38,3 відсотки в структурі власних надходжень загального фонду;. 
2) Місцеві податки та збори, що сплачуються згідно з Податковим кодексом України в 
структурі проєкту бюджету займають 51,9 відсотки ( або 78 571 000 грн), з них: 
     - податок на майно на 2026 рік – 61 221 000 грн, доля якого у власних надходженнях 
бюджету становить на рівні 40,4%, у тому числі: 
      - плата за землю – 2026 рік – 60 015 000 грн,   розраховано у розрізі юридичних та 
фізичних осіб за видами земельного податку та орендної плати за земельні ділянки 
державної і комунальної власності; переглядом договорів оренди земельних ділянок в 
частині збільшення розміру орендної плати;  
     - податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки – 2026 рік – 1 206 000 грн  
(розрахунок суми податку проведено у розрізі об’єктів житлової та комерційної 
нерухомостей, юридичних та фізичних осіб, а також з урахуванням площі об’єктів. Розмір 
ставок не змінився, тому при  розрахунку врахований тільки ріст мінімальної заробітної 
плати.;  
     - збереження єдиного податку у місцевих бюджетах. Єдиний податок є місцевим податком 
та належить до складу доходів загального фонду бюджету міської територіальної громади; 
суттєво впливає на ефективність роботи органів місцевого самоврядування. Єдиний 
податок – найбільш вагомий в структурі доходів місцевого самоврядування, що дозволяє 
планувати видаткову частину місцевого бюджету за пріоритетністю потреб громади. 
Сума врахованого надходження єдиного податку в  2026 році становить 17 350 000 грн, ріст 
до очікуваних надходжень 2025 року становить – 6,1 відсоток ( або + 991 400 грн).              

        При розрахунку проєкту суми єдиного податку на 2026 рік було враховано положення 
Податкового кодексу України, кількість платників єдиного податку в розрізі фізичних і 
юридичних осіб, ставки єдиного податку, зростання розміру прожиткового мінімуму для 
працездатних осіб (І група) та мінімальної заробітної плати (ІІ група).  
 Місцеві податки (плата за землю, податок на нерухоме майно, єдиний податок) – 
плануються з урахуванням діючих на території громади ставок податків, прожиткового 
мінімуму, мінімальної заробітної плати, індексів споживчих цін, тощо;  
3) показник рентної плати та плати за використання інших природних ресурсів складають – 
5 165 000 грн, порівняно з очікуваним показником в 2025 році збільшується на 520 000грн. В 
стукрурі власних надходжень 3,4 відсотки; 
4) акцизного податкув на 2026 рік – 8 801 000 грн;  доля у власних надходженнях бюджету на 
рівні  5,8%  і складається  з акцизного податку з реалізації виробниками та/або імпортерами, 
у тому числі в роздрібній торгівлі тютюнових виробів, тютюну та промислових замінників 
тютюну, рідин, що використовуються в електроннихх сигаретах, що оподатковуються згідно 
з підпунктом 213.1.14 пункту 213.1 статті 213 Податковиго кодексу України (2 950 000 грн); 
акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівліпідакцизних 
товарів (крім тих, що оподатковуються згідно з підпунктом 213.1.14 путкту 213.1 статті 213 
Податкового кодексу України ( 1 350 000 грн) та зарахування частини (13,44 відсотка) 
акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України 
пального до бюджету громади з Державного бюджету ( 4 451000 грн). Планувався на рівні 
очікуваних надходжень 2025 року; 
5) інших надходжень в  2026 році очікується в сумі – 815 300 грн (в структурі власних 
надходжень на рівні 0,5%) , а саме адміністративні штрафи та інші санкції-80 000 грн;  



Штрафні санкції, що застосовуються відповідно до Закону України «Про державне 
регулювання виробництва і обігу спирту етилового, спиртових дистилятів, біоетанолу, 
алкогольних напоїв, тютюнових виробів, тютюнової сировини, рідин, що використовуються 
в електронних сигаретах, та пального» - 55 000 грн; Плата за встановлення земельного 
сервітуту, за надання права користування земельною ділянкою для сільськогосподарських 
потреб(емфітевзис), для забудови (суперфіцій) – 375 300 грн; Плата за надання інших 
адміністративних послуг – 98 000 грн; Адміністративний збір за державну реєстрацію 
речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень – 170 500 грн; Надходження від орендної 
плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній 
власності – 30 000 грн та Державне мито, що сплачується за місцем розгляду та оформлення 
документів, у тому числі за оформлення документів на спадщину і дарування  - 6 500 грн. 
 
 Доходи спеціального фонду бюджету територіальної громади плануються в сумі        – 
880 000 грн. та сформовані у відповідності зі ст. 691,71   Бюджетного кодексу України.  
          Джерелами формування доходів спеціального фонду на 2026 рік  є податкові та 
неподаткові надходження:  екологічний податок – 170 000 грн  та   власні надходження 
бюджетних установ  ( а саме плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно 
з їх основною діяльністю) – 710 000 грн. 
 Показники доходів бюджету Заводської міської територіальної громади на  2025 рік  
наведено у додатку 1 до проекту бюджету громади на 2025 рік. 
 
V. Показники фінансування бюджету, показники місцевого боргу, гарантованого 
територіальною  міською громадою боргу та надання місцевих гарантій 
          Показники фінансування бюджету Заводської міської територіальної громади 
визначено з урахуванням вимог ст. 72  Бюджетного кодексу України  до проєкту бюджету. 
 
Проєкт бюджету Заводської міської територіальної громади на 2026 рік  затверджується з 
профіцитом. Фінансування за типом кредитора та за типом боргового забов’язання, а саме 
кошти, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку спеціального 
фонду в розмірі 100 000 грн. 
 
 Показники місцевого боргу відсутні. 
 Показники гарантованого Заводською міською  територіальною громадою боргу та 
надання місцевих гарантій відсутні. 

Граничні показники кредитування бюджету за Типовою програмною класифікацією 
видатків відсутні. 
 
VІ. Показники видатків бюджету та надання кредитів з бюджету 
 

 Показники видатків проєкту бюджету Заводської міської територіальної громади на 
2026 рік розроблено на основі показників дохідної частини проєкту бюджету громади. В 
першу чергу в них враховані вимоги статті 77 Бюджетного кодексу України щодо 
забезпечення в пріоритетному порядку потреби в коштах на оплату праці працівників 
бюджетних установ, на проведення розрахунків за електричну енергію, водопостачання, 
водовідведення, природний газ та послуги зв'язку, які споживаються бюджетними 
установами. 
 Передусім також враховані обсяги видатків, необхідні для забезпечення стабільної 
роботи установ та закладів соціально-культурної сфери з урахуванням гендерного аналізу за 
окремими бюджетними програмами, надання встановлених власних соціальних гарантій для 
вразливих категорій громадян, підтримку в належному стані об’єктів житлово-комунального 
господарства, інших об’єктів інфраструктури громади,  впровадження заходів з 
енергозбереження, а також виконання в межах фінансових можливостей місцевих програм. 

Перелік програм, згідно яких плануються видатки на 2026 рік: Комплексна програма 
соціального захисту населення Заводської МТГ на 2026-2028 роки, Програма розвитку 



надання соціальних  послуг Комунальним закладом  «Центр надання соціальних послуг 
Заводської  міської ради» на 2026-2028 роки, Програма «Ветеранська політика» на 2026-2028 
роки, Програма розвитку малого та середнього підприємництва Заводської МТГ на 2024-
2026 роки, Програма «Розвитку та утримання автомобільних доріг на 2026-2028 роки», 
Програма «Розвиток земельних відносин на 2026-2028 роки», Екологічна програма на 2026-
2028 роки, Програма благоустрою населених пунктів громади на 2026-2028 роки, Програма 
«Членські внески» на 2024-2026 роки, Комплексна програма «Розвиток освіти на 2024-2026 
роки», Програма розвитку та фінансової підтримки галузі охорони здоров’я 
КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА «ЦЕНТР ПЕРВИННОЇ 
МЕДИКО-САНІТАРНОЇ ДОПОМОГИ» ЗАВОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ на 2026-2028 роки, 
Програма підтримки молодіжної політики на території Заводської міської територіальної 
громади  на 2026-2028 роки, Програма розвитку фізичної культури та спорту Заводської 
міської територіальної громади на 2026-2028 роки, Місцева програма захисту населення і 
територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру Заводської 
територіальної громади на 2022-2026 роки", Комплексна програма розвитку мистецтва, 
культури, туризму та збереження нематеріальної культурної спадщини  на 2026-2028 роки, 
Програма забезпечення діяльності добровільної пожежної охорони на території Заводської 
міської територіальної громади на 2026-2028 роки, Програма забезпечення виконання 
заходів мобілізаційної підготовки, підготовки молоді до військової служби, прописки 
громадян  до призовної дільниці, підтримки військових частин ЗСУ та інших військових 
формувань на 2026-2028 роки, Програма інформатизації «Цифрова громада» Заводської 
міської ради на 2024-2026 роки, Програма просторового планування Заводської міської 
територіальної громади на 2025-2028 роки, Програма придбання об'єктів нерухомого майна у 
комунальну власність Заводської міської територіальної громади на 2026-2028 роки, 
Програма регулювання чисельності безпритульних тварин у Заводській міській 
територіальній громаді на 2026-2028 роки, Програма підтримки внутрішньо переміщених 
осіб на території Заводської міської територіальної громади на 2026-2028 роки. 
 Розподіл видатків головними розпорядниками в розрізі бюджетних програм та 
економічних класифікацій наведено у додатку 3 до проєкту бюджету Заводської міської 
територіальної громади на 2026 рік. 
 Обсяг видатків загального фонду міського бюджету планується в сумі 201 220 000 
грн, з них за рахунок власних надходжень до міського бюджету – 151 232 390  грн, за 
рахунок дотацій та субвенцій – 49 987 610 грн (в т.ч. базової дотації – 10 999 300 грн, 
освітньої субвенції – 27 616 000 грн, додаткова дотація з державного бюджету місцевим 
бюджетам на здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на деокупованих, 
тимчасово окупованих та інших територіях України, що зазнали негативного впливу у  
 
зв’язку з повномасштабною збройною агресією російської федерації – 11 218 500 грн, інші 
субвенції з місцевого бюджету – 153 810 грн.  

Обсяг видатків спеціального фонду міського бюджету складає 980 000 грн , в т.ч. : 
батьківська плата за харчування та навчання – 710 000 грн; 
коштів від сплати екологічного податку - 170 000  грн; 
публічні інвестиції – 100 000 грн. 
 
 

ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ 
     Пріоритетними завданнями міської ради та її виконавчих органів є належне фінансове 
забезпечення функціонування органів місцевого самоврядування для здійснення ними 
повноважень, визначених Конституцією України, Законом України “Про місцеве 
самоврядування в Україні”, «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими 
нормативно-правовими актами.  

На організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення 
діяльності міської ради (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0210150) на 2026 рік передбачено видатки в 
сумі 23 400 000 грн по загальному фонду. Основна частина видатків – 20 000 000 грн 



припадає на виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам апарату. Фонд оплати 
праці розрахований  відповідно до постанови КМУ № 268 (зі змінами)  та виходячи із 
розміру мінімальної заробітної плати, закладеного в проєкті Державного бюджету України 
на 2026 рік – 8 647 грн. При розрахунку фонду оплати праці включено обов’язкові виплати, 
матеріальна допомога на оздоровлення при  наданні щорічної відпустки, матеріальна 
допомога на вирішення соціально-побутових проблем, надбавки стимулюючого характеру 
та премії.  Штатна чисельність працівників 50,5 одиниць, в т.ч.: 
 - посадових осіб – 31, з них: чоловіків – 10, жінок – 21; 
- службовців – 8,5, з них: чоловіків – 2, жінок – 6,5; 
- обслуговуючого персоналу - 11 , з них: чоловіків - 4 , жінок – 7.  

Фінансування забезпечує  права та реальну здатність територіальної громади 
вирішувати питання місцевого значення в межах Конституції і законів України шляхом 
надання максимальної кількості послуг мешканцям громади в різних сферах: надання 
адміністративних послуг, соціальний захист населення, фізична культура і спорт, економічна 
та інша діяльність.  

Витрати на енергоносії становлять 1 600 000 грн (водопостачання та водовідведення – 
30 000 грн, електрична енергія – 810 000 грн, природний газ – 700 000 грн, вугілля – 60 000 
грн) та направляються на забезпечення безперебійної роботи приміщень виконавчого 
комітету, ЦНАПу, старостатів та інших структурних підрозділів при наданні послуг 
населенню громади. Для забезпечення підтримання приміщень виконавчого комітету в 
належному стані передбачено витрати в сумі 430 000 грн по КЕКВ 2240 (проведення 
поточного ремонту та заміна зношених деталей сантехніки, комп’ютерної  та орг. техніки 
5 000 грн, охорона приміщень 35 000 грн, оплата послуг провайдерів 6 000 грн, 
обслуговування комп’ютерних програм 100 000 грн, поточний ремонт автотранспорту 
190 000 грн, технічне обслуговування газових приладів 45 000 грн, телекомунікаційні 
послуги 24 000 грн, послуги страхування автотранспорту 5 000 грн, друкарські та поштові 
послуги 20 000 грн) та в сумі 1 300 000 по КЕКВ 2210 ( санітарно-гігієнічне утримання 
приміщень 150 000 грн, придбання бензину для автомобілів та генераторів 250 000 грн, 
придбання запасних частин для проведення поточного ремонту автомобілів  200 000  грн, 
придбання канцелярського приладдя 200 000 грн, придбання комп’ютерної техніки та 
комплектуючих 300 000 грн, придбання джерел резервного живлення  200 000 грн). Витрати 
на відрядження заплановані в сумі 50 000 грн, на оплату навчання – 10 000 грн, інші поточні 
видатки – 10 000 грн.  
 

Видатки по ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0610160 «Керівництво і управління у відповідній 
сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах»  – 1 758 173  грн        
(в т.ч. оплата праці з нарахуваннями 1 686 673 грн). 

Видатки по ТПКВКМБ/ТКВКБМС 1010160 «Керівництво і управління у відповідній 
сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах»   – 1 150 000 грн 
(оплата праці з нарахуваннями). 

Видатки по ТПКВКМБ/ТКВКБМС 3710160 «Керівництво і управління у відповідній 
сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, територіальних громадах»  - 2 400 000 грн, 
(оплата праці з нарахуваннями – 2 269 200 грн; оплата товарів та послуг – 125 000 грн, 
відрядження – 5 800 грн). 

 
ОСВІТА 

Робота відділу освіти виконавчого комітету Заводської міської ради планується згідно 
Комплексної програми «Розвиток освіти на 2024-2026 роки». 

В системі дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти відповідно до потреб 
та запитів мешканців щодо доступної і якісної освіти, яка забезпечує повноцінний 
розвиток кожної дитини громади і її успішну інтеграцію в українське суспільство, за 
рахунок коштів бюджету громади, планується штатна чисельність працівників освіти в 
кількості 307 штатних одиниць. Передбачається, що протягом 2026 року ними буде 
створено та забезпечено комплекс умов для ефективного розвитку 172 дітей під час їх 



виховання у дошкільних навчальних закладах громади; 826 учнів будуть забезпечені 
належними умовами навчання та отримають відповідний рівень знань у закладах загальної 
середньої освіти; для 116 дітей будуть проведені заходи для задоволення їх інтересів та 
схильностей, здобуття додаткових знань, умінь та навичок, розвитку їх інтелектуальних 
потенційних можливостей та сприяння майбутньому професійному вибору особистості у 
закладах позашкільної освіти.  

По відділу освіти виконавчого комітету Заводської міської ради плануються  видатки 
в сумі 91 200 000 (включаючи управління по освіті), в  т.ч. за рахунок коштів місцевого 
бюджету – 63 584 000   грн. 

Дані кошти розподілено на фінансування закладів освіти. 
Ресурс спрямовується на забезпечення виконання функцій: 

- дошкільної  освіти –  в сумі 25 140 307  грн; плата за харчування - 210 000 грн; 
- загальної середньої освіти – 31 447 405 грн; плата за харчування – 400 000 грн; 
- позашкільної освіти -  973 540  грн; 
- інших закладів (бухгалтерія) – 3 549 175 грн; 
- інші програми та заходи у сфері освіти – 5 400 грн; 

Розмір освітньої субвенції з державного бюджету на 2026 рік в проєкті бюджету 
громади враховано з Прогнозу Державного бюджету України  в сумі 27 616 000 грн. 

Також у проєкті бюджету заплановано видатки по  спеціальному фонду на публічні 
інвестиції в сумі 100 000 грн. 

 Видатки з місцевого бюджету на фінансування освіти складають 42,1% від власних 
надходжень.  

Мережа закладів дошкільної освіти Заводської міської територіальної громади 
складається з ЗДО №1 «Малятко», ЗДО №2 «Соняшник», ЗДО «Калинка», в яких 
виховується 172 дітей: хлопчиків – 87, дівчаток -85 (зменшення контингенту в порівнянні 
з попереднім роком на 16 дітей). 78 діток отримують безкоштовне харчування, в т.ч.: з 
багатодітних родин – 9, дітки з особливими освітніми потребами – 3, діти з числа ВПО чи 
діти, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних 
конфліктів – 32; діти, батьки яких загинули (пропали безвісти), померли, захищаючи 
суверенітет, незалежність та територіальну цілісність України – 3, діти інших категорій, 
визначених рішенням ОМС – 31. 

Дошкільною освітою охоплено 100% дітей. 
 
Мережа закладів загальної середньої освіти включає в себе Заводський ліцей №1, 

Заводський ліцей №2, Пісківський ліцей, Бодаквянську початкову школу з дошкільним 
підрозділом. Контингент складається з 826 учнів (зменшення контингенту на 48  учнів у 
порівнянні з попереднім роком). Дівчаток – 401, хлопців -425.   

Середньорічна кількість діток, які харчуються – 662 (334 дівчатка, 328 хлопців). 331 
дитина отримує безкоштовне харчування, в т.ч.: з багатодітних та малозабезпечених родин 
– 22, діти з особливими освітніми потребами – 5, діти з числа ВПО чи діти, які мають 
статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів – 24; діти, 
батьки яких загинули (пропали безвісти), померли, захищаючи суверенітет, незалежність 
та територіальну цілісність України – 8, діти інших категорій, визначених рішенням ОМС 
– 262, діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування – 10     79%  дітей від 
загальної кількості здобувачів середньої освіти харчуються в закладах ЗСО. 

Охоплення загальною середньою освітою становить 100%. 
 
Позашкільною освітою охоплено 116 дітей (28 дівчат, 88 хлопців), які займаються 

спортом у 6 групах за різними напрямками діяльності: баскетбол, бокс, волейбол, 
тхеквондо, футбол. Менша кількість дівчат, що відвідують спортивні секцій пояснюється 
тим, що працюють спортивні гуртки більш чоловічих видів спорту (футбол). 

 Охоплення позашкільною  освітою становить 13,2%. 
            У проєкті бюджету плануються кошти по спеціальному фонду 100 000 грн на 
підготовку та реалізацію публічних інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій 



(планується  співфінансування програм по  реформуванню загальної середньої освіти “Нова 
українська школа”). 

 
ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 

 На функціонування комунального некомерційного підприємства «Центр первинної 
медико-санітарної допомоги» Заводської міської ради заплановано 7 500 000 грн. 
Фінансування здійснюється згідно Програми розвитку та фінансової підтримки галузі 
охорони здоров’я КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА «ЦЕНТР 
ПЕРВИННОЇ МЕДИКО-САНІТАРНОЇ ДОПОМОГИ» ЗАВОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ на 
2026-2028 роки.  
 Видатки по ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0212111 «Первинна медична допомога населенню, 
що надається центрами первинної медичної (медико-санітарної) допомоги» в сумі 7 500 000 
грн спрямовано як трансферт КНП «ЦПМСД» Заводської міської ради з метою забезпечення 
збереження та зміцнення здоров’я населення, підвищення якості та доступності первинної 
медичної допомоги, оновлення матеріально-технічної бази, забезпечення належних умов для 
населення та медичного персоналу. Комунальний заклад налічує 7 установ для 
обслуговування населення (амбулаторії, ФАПи), до надання послуг ПМД залучено 36 
працівників, які надають допомогу мешканцям громади (29 200 відвідувань). Підписано 
7 750 декларацій, заплановано проведення 5 425 профілактичних оглядів.  Фінансування 
Програми дасть змогу підвищити ефективність роботи закладу охорони здоров’я. Виконання 
Програми сприятиме: 
- досягненню оптимального планування і розподілу фінансових ресурсів; 
- гарантованому збільшенню  обсягу надання медичних послуг населенню; 
- доступності та підвищенню рівня якості надання первинної медико-санітарної допомоги 
населенню завдяки оснащенню закладу охорони здоров'я сучасним медичним обладнанням 
та кваліфікованими медичними кадрами; 
- наближенню кваліфікованої медичної допомоги до кожного окремого пацієнта і його сім'ї; 
- підвищенню ефективності роботи медичних працівників; 
- підвищенню соціальних стандартів життя медичних працівників; 
- поліпшенню демографічної ситуації та основних показників, які характеризують стан 
здоров'я населення; 
- створенню та підтримки комфортних умов для перебування пацієнтів і громадян в 
амбулаторіях загальної практики сімейної медицини та фельдшерських пунктах. 
- підвищенню рівня рівного доступу до медичних послуг для всіх груп населення; 
– зменшенню енергоспоживання закладів охорони здоров’я, підвищенню ефективності 
використання ресурсів; 
– підвищенню рівня безбар’єрності та комфортності медичних установ. 
 Видатки на охорону здоров’я  складають 5% від власних надходжень та 3,7% від 
загальних  видатків бюджету.  
 

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
           Проєкт бюджету 2026 року зберігає соціальну спрямованість. Для виконання заходів 
міських цільових програм соціальної направленості та утримання установ соціального 
захисту за рахунок коштів загального фонду у бюджеті передбачено 10 475 100 грн, в тому 
числі: 
‐ забезпечення послугами населення пільгових категорій з відшкодування вартості 
проїзду 1 раз на рік громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 1 та 
2 категорій – 10 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213031), що надасть змогу провести 
відшкодування вартості проїзду більшій кількості громадян пільгових категорій в порівнянні 
з попередніми роками; 
‐ забезпечення надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку  
5 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213032), витрати зменшені в порівнянні з попередніми 
роками в зв’язку зі зменшенням кількості осіб, що користуються цією послугою до 2-х; 



‐ підвищення рівня соціальної захищеності пільгових категорій населення громади з 
проведення розрахунків за пільговий проїзд громадян залізничним транспортом – 340 000 
грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213035), що сприятиме можливості  використання пільговими 
категоріями  населення приміського залізничного транспорту як найбільш зручного та 
безпечного для здійснення поїздок; 

- забезпечення державних гарантій соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок 
Чорнобильської катастрофи, щодо безоплатного придбання ліків за рецептами лікарів, 
безоплатного зубопротезування – 70 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213050), що сприятиме 
охопленню більшої кількості пільгових категорій громадян з метою надання послуг по 
відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів та здійснення безоплатного 
зубопротезування в порівнянні з попередніми роками; 
- соціальний захист ліквідаторів та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи – 50 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213060), кошти місцевого бюджету будуть 
направлені на санаторно-курортне оздоровлення громадян цієї пільгової категорії; 
- видатки на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни – 
100 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213090)  заплановані зі збільшенням суми видатків у 
зв'язку з продовженням бойових дій на території нашої держави, що спричиняє загибель 
військових, з метою надання підтримки сім’ям загиблих; 
- по ТПКВКМБ/ТКВКБМС  0213121 «Здійснення соціальної роботи та надання соціальних 
послуг центрами соціальних служб та центрами надання соціальних послуг особам/сім’ям, 
які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих 
обставинах» в сумі 5 500 000 грн спрямовано як трансферт КЗ «Центр надання соціальних 
послуг Заводської міської ради».  Комунальний заклад налічує 24 штатних працівників, що 
надають 12 видів соціальних послуг, які забезпечують: 
 надання якісних безоплатних соціальних послуг відповідно до потреб населення та 
вимог чинного законодавства; 
 раннє виявлення та попередження складних життєвих обставин, зменшення кількості 
сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують 
сторонньої допомоги; 
 збільшення рівня охоплення соціальними послугами вразливих категорій населення 
громади; 
 покращення доступу мешканців до соціальних послуг та їх якості; 
 покрашення кадрового забезпечення сфери надання соціальних послуг та підвищення 
кваліфікації працівників, що надають такі послуги через їх участь у навчальних курсах, 
тренінгах, навчальних поїздках; 
 покращення стану матеріально-технічної бази надавачів соціальних послуг;  
 соціальну підтримку, реабілітацію та інтеграцію осіб з особливими потребами в 
суспільство; 
 підвищення авторитету сім’ї, зміцнення сімейних цінностей, подолання або 
мінімізацію складних життєвих обставин; 
  подолання або мінімізацію складних життєвих обставин.  

На соціальному обслуговуванні в центрі знаходяться 1 150 осіб, з них: 430 чоловіків 
та 720 жінок, яким надаються вищезазначені послуги, крім того на обліку перебувають 6 
чоловіків, засуджених до альтернативних видів покарань (жінки відсутні), 15 сімей, що 
опинилися в складних життєвих обставинах. Виконання показників даної бюджетної 
програми забезпечить виконання основного завдання та мети  програми, зважаючи на різні 
вікові категорії мешканців громади (хлопчики та дівчатка дошкільного та шкільного віку, 
громадяни старшого віку, люди з особливими потребами та ін.) а також 
внутрішньопереміщених осіб; 
‐ здійснення заходів та реалізація проектів на виконання Державної цільової соціальної 
програми «Молодь України» – 50 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213131), що сприятиме 
участі молоді у прийнятті рішень та формуванні активної громадянської позиції. У 2026 році 
заплановано проведення 5 заходів , у яких візьмуть участь 250 молодих людей, в т.ч.: 120  



юнаків та 130 дівчат. Проведення цих заходів та реалізація проєктів спрямовані на 
самовизначення та самореалізацію молоді, формування необхідних для цього правових, 
гуманітарних та економічних передумов, надання соціальних гарантій та соціальних послуг; 
‐ надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги 
громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні 
до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги – 200 000 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213160) сприятиме своєчасному забезпеченню надання соціальних 
гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам 
з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і 
потребують сторонньої допомоги. У 2026 році заплановано надання послуг 14 особам, з 
яких: особи з інвалідністю І групи – 8 осіб, громадяни похилого віку – 5 осіб, особи з 
інвалідністю ІІ групи – 1 особа. Раціональне використання коштів за даною бюджетною 
програмою забезпечує нарахування та відшкодування компенсації за надання соціальних 
послуг в повному обсязі відповідно до звернень; 
‐ встановлення телефонів особам з інвалідністю I і II груп – 100 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213172), виконання завдань бюджетної програми сприяє підтримці 
осіб з інвалідністю та забезпечує досягнення поставленої мети, у 2026 році заплановано 
встановлення телефонів 1 особі; 
‐ видатки, пов`язані з наданням підтримки внутрішньо переміщеним та/або 
евакуйованим особам у зв`язку із введенням воєнного стану – 150 000 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213230) направлені на подальше надання підтримки ВПО та 
евакуйованим особам в зв'язку з введенням воєнного стану відповідно до Комплексної 
програми соціального захисту населення Заводської територіальної громади, що забезпечить  
реалізацію прав і задоволення потреб внутрішньо переміщених осіб, поліпшення умов їхньої 
життєдіяльності, створення фінансових, організаційно-правових і технічних механізмів для 
забезпечення комфортного соціального клімату й досягнення позитивних зрушень щодо 
рівня та якості життя населення, сприяння подальшій інтеграції внутрішньо переміщених 
осіб через усунення перешкод у реалізації їх прав та основоположних свобод, забезпечення 
повного доступу до адміністративних, соціальних, культурних та інших послуг; 
‐ інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0213242) – 4 000 000 грн направлені на підтримку Захисників та 
Захисниць України, ветеранів війни, учасників бойових дій  та членів їх сімей, 
малозахищених верств населення громади, обдарованих дітей, сімей, що опинились в 
складних життєвих умовах. Кошти в сумі 2 000 000 грн у 2026 році планується витрати 
згідно Комплексної програми соціального захисту населення Заводської територіальної 
громади на: 

1)  надання матеріальної допомоги на поховання непрацюючих працездатних 
громадян в сумі 100 000 грн (10 осіб); 

2) надання матеріальної допомоги на лікування в сумі 750 000 грн (250 осіб); 
3) надання матеріальної допомоги соціально незахищеним верствам населення, які 

потрапили в складні життєві обставини в сумі 100 000 грн (35 осіб); 
4) надання матеріальної допомоги почесним громадянам міста та за значні особисті 

здобутки за поданням керівників підприємств, установ та організацій в сумі 100 000 грн (20 
осіб): 

5) надання адресної матеріальної допомоги за особистим зверненням мешканців 
громади, які зареєстровані та проживають в громаді в сумі 300 000 грн (150 осіб); 

6) надання матеріальної допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим 
батьківського піклування в сумі 100 000 грн (20 осіб); 

7) надання матеріальної допомоги дітям з інвалідністю та на проведення 
комплексної реабілітації, соціальної адаптації в сумі 100 000 грн (55 осіб); 

8) надання матеріальної допомоги дітям, які приймають участь в міських, районний, 
обласних, республіканських, міжнародних конкурсах, олімпіадах, фестивалях, турнірах, 
змаганнях інтелектуального, культурно-мистецького, спортивно-туристичного та 
соціального спрямування в сумі 100 000 грн (100 осіб); 



9) надання матеріальної допомоги випускникам, які закінчили навчальні заклади 
громади з відзнакою в сумі 100 000 грн (20 осіб); 

10) надання матеріальної допомоги при народженні дитини в сумі 250 000 грн (25 
осіб). 

Кошти в сумі 2 000 000 грн у 2026 році планується витрати згідно програми 
«Ветеранська політика» на: 

1) надання матеріальної допомоги на житлово-комунальні послуги членам сімей 
загиблих військовослужбовців, смерть яких пов’язана з виконанням обов’язків військової 
служби або захистом Батьківщини   в сумі 210 000 грн (30 осіб); 

2) надання одноразової матеріальної допомоги військовослужбовцям (або члену 
сім'ї), які беруть участь у забезпеченні оборони України, захисту безпеки населення та 
інтересів держави, відповідно до Закону України «Про затвердження Указу Президента 
України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24.02.2022 року №2102-ІХ в сумі 
500 000 грн (50 осіб); 

3) надання матеріальної допомоги військовослужбовцям, які отримали поранення 
(контузію, травму, каліцтво) пов’язане з виконанням обов’язків військової служби, або 
захистом Батьківщини на період дії воєнного стану в сумі 150 000 грн (50 осіб); 

4) надання матеріальної допомоги членам сімей загиблих військовослужбовців, 
смерть яких пов’язана з виконанням обов’язків військової служби, або захистом Батьківщини 
на період дії воєнного стану в сумі 650 000 грн (13 осіб); 

5) надання матеріальної допомоги на соціальне відновлення та оздоровлення 
військовополоненим та членам їх сімей в сумі 80 000 грн (2 особи); 

6) надання матеріальної допомоги військовополоненим при поверненні з полону в 
сумі 20 000 грн (2 особи); 

7) забезпечення в проведенні різних видів спорту для військовослужбовців, ветеранів, 
членів сімей загиблих ветеранів війни в сумі 38 000 грн; 

8) надання подарункових наборів дітям з числа сімей Захисників чи Захисниць 
України, дітям осіб зниклих безвісти за особливих обставин, дітям військовополоненим в 
сумі 100 000 грн; 

9) соціальне відновлення осіб з інвалідністю внаслідок війни з числа Захисників чи 
Захисниць України , а також членів їх сімей шляхом надання соціальної, психологічної 
підтримки та оздоровчих послуг в сумі 62 000 грн; 

10)  санаторно-курортне оздоровлення в санаторно-курортних закладах, 
розташованих на території Полтавської області членів сімей загиблих(померлих) ветеранів 
війни в сумі 190 000 грн. 

Фінансування соціального захисту та соціального забезпечення громади надасть змогу 
підтримати пільгові та малозахищені категорії населення, надати підтримку внутрішньо 
переміщеним особам, забезпечити соціальний захист окремих категорій мешканців громади, 
забезпечити умови рівного доступу до соціальних послуг жінок і чоловіків, створення 
фінансових, організаційно-правових механізмів для досягнення позитивних зрушень щодо 
рівня якості життя соціально незахищених мешканців громади за рахунок можливостей 
місцевого самоврядування та у співпраці з громадськістю.  
 

КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО 
 Робота відділу культури і туризму планується згідно комплексної програми «Розвитку 
мистецтва, культури, туризму та збереження нематеріальної культурної спадщини на 2026-
2028 рік». 
 Мережа установ відділу культури і туризму виконавчого комітету Заводської міської 
ради складається з 6 закладів клубного типу, 6 бібліотечних закладів, 1 закладу позашкільної 
освіти. На базі установ функціонують 8 творчих колективів, що мають звання «народний», 



працює 29 аматорських мистецьких колективів та студій. Загальна кількість учасників 595 
осіб. 
 Видатки по галузі культури на 2026 рік передбачено в сумі 21 000 000  грн  
(загальний фонд – 20 900 000 грн  та спецфонд - батьківська плата - 100 000 грн) та 
розподілено для фінансування: 
- КЗ «Заводська дитяча мистецька школа» – 5 330 000 грн (в т.ч. запланована батьківська 
плата 100 000 грн); 
- бібліотек – 2 750 000  грн; 
- будинків  культури та клубів – 10 670 000 грн; 
- забезпечення діяльності інших закладів (бухгалтерія) – 1 100 000  грн. 

Основним завданням КЗ «Заводська дитяча музична школа» є забезпечення надання 
спеціальної освіти. Мета – пошук та підтримка талановитих та обдарованих дітей, розвиток 
їх мистецьких здібностей. Фактична кількість здобувачів освіти становить 170 учнів (117  
дівчат і 53 хлопці). На базі школи діє 4 відділи: відділ фортепіано, відділ народних 
інструментів, відділ теоретично-хорових дисциплін, відділ образотворчого та декоративного 
мистецтва.  

Бібліотечний фонд по установах становить 37 240 примірників, яким користується  
3000 читачів. 

У 2026 році планується провести до 300 культурно-мистецьких заходів, а саме – 
виставки творів мистецтв – 25, вистав та концертів професійних колективів  - 50, заходів 
суспільно-політичної тематики – 85, культурно-освітніх та розважальних заходів -140.  
 Видатки по розділу «Культура і мистецтво»  складають 12,9% від власних надходжень 
та 9,6% від загальних  видатків бюджету.  
 

ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ 
 

 В бюджеті  громади на 2026 рік заплановано 530 000 грн для розвитку фізичної 
культури та спорту,  з них: 
‐ проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту в 
сумі 350 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0215011) надасть можливість в повному обсязі 
проводити розрахунки за організацію та проведення спортивних змагань із залученням 
різних верств населення:  

 дітей дошкільного віку; 

 школярів; 

 молоді; 

 працюючого населення; 

 ветеранів спорту, учасників бойових дій.   
За  рахунок цих коштів заплановано проведення 16 змагань із залученням 230 учасників 
різних категорій населення з футболу (260 000 грн), боксу (60 000 грн), волейболу, 
баскетболу (10 000 грн) та тенісу (20 000 грн); 
‐ проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту в 
сумі 150 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0215012) забезпечить проведення 9 змагань із 
залученням 180 осіб з таеквондо (90 000 грн) та мініфутболу (60 000 грн); 
‐ розвиток та підтримка доступної спортивної інфраструктури в сумі 30 000 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0215041) забезпечить збереження та підтримку в належному 
технічному стані існуючої мережі спортивних споруд та спортивних споруд громадських 
організацій фізкультурно-спортивної спрямованості, забезпечення їх ефективного 
використання для проведення спортивних заходів.  

Фінансування фізичної культури і спорту надасть можливість: 
‐ підвищити   рівень   охоплення   громадян   фізкультурно-оздоровчою   та спортивно-
масовою роботою до 10 відсотка загальної кількості населення; 



‐ удосконалити систему підготовки спортсменів для участі у складі збірних команд 
громади у районних, обласних та всеукраїнських змаганнях; 
‐ підвищити   рівень   забезпечення   населення   сучасними   спортивними 
майданчиками, покращити стан існуючої матеріально-технічної бази; 
‐ залучення дітей і молоді до занять фізичною культурою і спортом; 
‐ впровадження в суспільну свідомість переваг здорового  способу життя; 
‐  формування національного культу соціально активної, фізично здорової та духовно 
багатої особистості; 
‐ запобігання негативному впливу на громадян, особливо на молоде покоління, 
наркоманії, пияцтва, алкоголізму та тютюнопаління, випадкам девіантної (яка не відповідає 
загальноприйнятим нормам) та антисоціальної поведінки; 
‐ проведення різноманітних змагань, турнірів та культурно-видовищних заходів. 
 

ЖИТЛОВО - КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО 
 Фінансування видатків на житлово-комунальне господарство здійснюється згідно 
Програми благоустрою населених пунктів громади на 2026-2028 роки. На ці цілі в бюджеті 
громади закладено 25 300 000 грн, що становить 16,7% від власних надходжень та 12,6% від 
загального фонду бюджету громади. 
 

По ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0216013 «Забезпечення діяльності водопровідно-
каналізаційного господарства» в сумі 300 000 грн видатки спрямовано як трансферт КП 
«Комунсервіс». Раціональне використання коштів місцевого бюджету  сприяє покращенню 
забезпечення  населення питною водою нормативної якості, реформуванню та розвитку 
водопровідно-каналізаційної мережі, підвищенню ефективності та надійності 
функціонування, охороні та раціональному використанню джерел питного водопостачання. 

По ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0216020 «Забезпечення функціонування підприємств, 
установ та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні 
послуги» видатки в сумі 5 500 000 грн спрямовано як трансферт КП «Комунсервіс». У 
цілому видатки ЖКГ мають прямий соціально-економічний ефект — покращують якість 
життя мешканців, підтримують зайнятість і формують безпечне, чисте та комфортне 
середовище громади, що дає змогу щороку наближатися до досягнення стратегічних цілей 
розвитку громади та виконання прогнозу місцевого бюджету.  

Підвищення ефективності та надійності функціонування комунального господарства 
«Комунсервіс» забезпечує: 
- своєчасне проведення поточних ремонтів об’єктів і споруд, мереж і комунікацій, залучення 
коштів для оновлення виробничих потужностей та зниження рівня аварійності об’єктів; 
- раціональне використання та збереження майна, що належить до спільної власності 
територіальної громади, розвиток виробничої бази комунальних підприємств; 
- удосконалення утримання водо та каналізаційних мереж; 
- покращення якості послуг для населення; 
- придбання матеріалів, запасних частин, оплата робіт, послуг для стабільної роботи 
підприємства. 

На організацію благоустрою населених пунктів громади  (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 
0216030) передбачено кошти в сумі  19 500 000 грн, що забезпечить  належний санітарно-
технічний стан об’єктів благоустрою та створить безпечні, доступні і комфортні умови для 
проживання всіх мешканців громади, з урахуванням принципів сталого розвитку, гендерної 
рівності, кліматичної стійкості та людиноорієнтованого підходу.  У 2026 році штатна 
кількість працівників 34,5 одиниць (22,5 чоловіків, 12 жінок), ФОП з нарахуваннями – 
8 700 000 грн. На придбання бензину передбачено витрати в сумі 450 000 грн, мастила та 
запасних частини до бензокос  та  бензопил в сумі  250 000,00 грн, що забезпечить 
спилювання сухостійних, аварійних та фаутних дерев на території громади, скошування 
трави вздовж дорожнього полотна на 118 км та на вулицях громади протяжністю 139 км. Для 



підтримання в належному санітарно-гігієнічному стані та для проведення поточного ремонту 
об’єктів благоустрою передбачено витрати в сумі 450 000 грн (побутова хімія, буд. 
матеріали, інструменти та витратні матеріали). Для забезпечення інструментом працівників 
відділу передбачено придбання бензокос та генератора (для проведення ремонтних робіт в 
межах громади, де немає можливості підключення до електромережі) заплановано кошти в 
сумі 150 000 грн. На оплату електроенергії (вуличне освітлення) передбачено кошти в сумі 
2 000 000 грн, оплату послуг з благоустрою на території громади (прибирання снігу, 
видалення сухостійних та фаутних дерев, обслуговування вуличних ел.мереж) – 470 000,00 
грн,  на створення в межах територіальної громади ефективної, гуманної та збалансованої 
системи регулювання чисельності безпритульних тварин, що базується на принципах 
відповідального ставлення до тварин, дотримання норм безпеки населення та збереження 
екологічної рівноваги – 30 000 грн.  У рамках «Програми  придбання об’єктів нерухомого 
майна у комунальну власність   Заводської міської територіальної громади на 2026-2028 
роки» планується придбання двох об’єктів нежитлової нерухомості загальною площею 
1 765,3 кв.м.: одного — для розміщення адміністрації, диспетчерської служби, виробничої 
бази та техніки КП «Комунсервіс»;  другого — для створення повноцінного спортивного 
комплексу, що відповідатиме санітарно-гігієнічним і функціональним вимогам для 
організації тренувань, змагань і оздоровчих заходів на суму 7 000 000 грн.   

Реалізація Програми благоустрою населених пунктів громади на 2026-2028 роки 
спрямована на створення інклюзивного, безпечного, комфортного та кліматично стійкого 
середовища для всіх мешканців громади, зокрема для жінок і чоловіків, дітей, людей з 
інвалідністю, осіб похилого віку, внутрішньо переміщених осіб та інших соціально 
вразливих груп, передбачає врахування потреб різних груп населення під час планування та 
реалізації заходів благоустрою, а також впровадження практик енергоефективності, 
скорочення викидів парникових газів і збільшення зелених зон громади.      

Програма регулювання чисельності безпритульних тварин у Заводській міській 
територіальній громаді на 2026–2028 роки передбачає: 
• запровадження єдиної системи обліку, ідентифікації та моніторингу чисельності 
безпритульних і домашніх тварин; 
• реалізацію комплексу гуманних заходів: відлов, стерилізація, вакцинація, 
ідентифікація та повернення тварин у природне середовище проживання або прилаштування 
у сім’ї, притулки чи центри утримання; 
• профілактику поширення інфекційних захворювань, спільних для людей і тварин, 
шляхом системної вакцинації та ветеринарного нагляду; 
• створення безпечного середовища проживання для жителів громади, запобігання 
випадкам нападів тварин і конфліктних ситуацій між людьми та тваринами; 
• підвищення рівня обізнаності населення щодо гуманного поводження з тваринами, 
виховання культури відповідального володіння; 
• налагодження співпраці органів місцевого самоврядування з громадськими 
організаціями, волонтерами, ветеринарними установами, комунальними підприємствами та 
міжнародними партнерами; 
• формування позитивного іміджу громади, яка впроваджує сучасну європейську 
практику у сфері охорони тварин та екологічної відповідальності. 

Програма  придбання об’єктів нерухомого майна у комунальну власність   Заводської 
міської територіальної громади на 2026-2028 роки розроблена з метою комплексного 
підвищення ефективності роботи житлово-комунального господарства громади та розвитку 
спортивної інфраструктури, як одного з ключових чинників забезпечення високої якості 
життя мешканців. 
 
  
ТРАНСПОРТ ТА ТРАНСПОРТНА ІНФРАСТРУКТУРА,  ДОРОЖНЄ ГОСПОДАРСТВО 

 
 Покращення стану безпеки дорожнього руху та зменшення аварійних ситуацій 

внаслідок проведення капітального та поточного ремонту доріг з твердим покриттям, 



проведення дрібного поточного ремонту доріг без твердого покриття, планування узбіч, 
ремонт тротуарів та пішохідних переходів, співпраця з Агентством місцевих доріг 
Полтавської області в частині співфінансування заходів по ремонту доріг, здійснення 
контролю за якістю проведення робіт – основні завдання на 2026 рік.  

 Для виконання цих завдань в бюджеті передбачено видатки (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 
0219770) в сумі 3 000 000 грн (передача трансферту), що забезпечить співфінансування  
будівництва, реконструкції, ремонту і утримання автомобільних доріг  загального 
користування державного значення.  

 Крім того, на утримання доріг та вулиць громади (поточний ремонт) 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 7461)  заплановано 3 144 900 грн, які направлені на забезпечення 
якісного утримання, ремонту та розвитку автомобільних доріг і тротуарів громади з 
урахуванням принципів безпеки, інклюзивності, кліматичної стійкості та рівного доступу для 
всіх груп населення.. У 2026 році протяжність доріг, що планується відремонтувати 
становитиме 3,87 км, протяжність асфальтованих дорожніх покриттів на яких планується 
проведення ямкового ремонту – 0,95 км. В результаті реалізації  програми розвитку та 
утримання автомобільних доріг на 2026-2028 роки буде досягнуто підвищення безпеки 
дорожнього руху, зменшення аварійності, покращення якості доріг і комфортності 
пересування, у т.ч. для осіб з інвалідністю, жінок, дітей, літніх людей; зменшення 
шкідливого впливу транспорту на довкілля, підвищення технічних показників, соціально-
економічного та екологічно збалансованого розвитку міст. 

    Програма враховує потреби всіх груп населення — жінок, чоловіків, дітей, осіб з 
інвалідністю та людей похилого віку. При плануванні та ремонті вулично-дорожньої мережі 
передбачено облаштування безпечних пішохідних переходів, освітлення, пандусів, знижених 
бордюрів та тротуарів для маломобільних груп населення. Особлива увага приділяється 
створенню комфортного середовища для пересування пішки та на велосипедах, що сприяє 
зменшенню використання приватного транспорту та зниженню рівня викидів СО₂. Під час 
вибору матеріалів і технологій враховуються екологічні стандарти — застосування 
енергоефективних методів, повторне використання асфальтобетонних сумішей, озеленення 
придорожніх зон, водовідведення для запобігання ерозії та підтоплень. Метою програми є 
забезпечення якісного ремонту та будівництва автомобільних доріг,  створення безпечного, 
екологічно чистого, інклюзивного транспортного простору, який відповідає принципам 
сталого розвитку та рівних можливостей для всіх жителів громади.                  
 Заплановані видатки на обслуговування транспортної інфраструктури складають 4% 
від власних надходжень та 3,% від загальних  видатків бюджету.  

 
 

ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА 
 За рахунок надходження коштів від сплати екологічного податку та інших 
надходжень до бюджету громади  згідно з чинним законодавством у 2026 році 
здійснюватимуться заходи, направлені на охорону та раціональне використання природних 
ресурсів, утилізацію відходів, мінімізацію шкідливого впливу на довкілля небезпечних 
відходів та іншу діяльність у сфері охорони навколишнього природного середовища. На 
реалізацію цих завдань у бюджеті заплановано 170 000 грн  видатків по 
ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0218330 (спецфонд). Це направлено на поліпшення якості довкілля та 
стану здоров’я населення, зниженню витрат на ліквідацію наслідків забруднення, створення 
нових робочих місць у сфері переробки відходів, зміцнення кліматичної стійкості громади, 
підвищення рівня участі громадян у прийнятті екологічних рішень. Програмою передбачено 
- гендерний підхід: моніторинг участі жінок і чоловіків, рівний доступ до ресурсів та 
інформації; кліматичний підхід: врахування ризиків змін клімату у всіх проєктах Програми; 
людиноорієнтований підхід: у центрі політики — потреби та безпека мешканців громади, 
особливо вразливих груп.           
 
                          

 



ІНШІ ВИДИ ЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 
На фінансування інших видів економічної діяльності у 2026 році заплановано кошти в 

сумі 5 360 000 грн , в т.ч.: 
- здійснення  заходів із землеустрою – 300 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0217130), що 
надасть можливість здійснювати: 
   проведення робіт із інвентаризації земель; 
   розроблення документації із землеустрою; 
   забезпечення подальшого розвитку відносин власності на землю; 
   розвиток ринку земель; 
   підготовку, організацію та проведення земельних торгів у формі аукціонів; 
   організацію моніторингу земель громади.               
Програмою розвитку земельних відносин на 2026-2028 роки передбачено провести 
інвентаризацію земель на площі 507 га у  2026 році, що дозволить забезпечити ефективне 
управління земельними ресурсами, повне та своєчасне надходження плати за землю, 
контроль за використанням і охороною земель, дозволить створити умови для удосконалення 
ведення земельного кадастру, гарантування прав власності на землю, забезпечить земельно-
кадастровою інформацією органи державної влади, органи місцевого самоврядування та 
землекористувачів; 
- розроблення комплексних планів просторового розвитку територій територіальних громад 
– 5 000 000 грн (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0217351), що забезпечить  сталий, збалансований та 
гармонійний розвиток території громади, формування раціональної просторової структури, 
оптимізацію використання земельних ресурсів, підвищення якості життя населення, а також 
створення умов для соціально-економічного зростання, екологічної безпеки та розвитку 
інженерно-транспортної інфраструктури. Реалізація програми просторового розвитку  
просторового планування Заводської міської територіальної громади на 2026-2028 роки 
сприятиме забезпеченню просторового розвитку громади, орієнтованого на безпеку, рівний 
доступ до інфраструктури, екологічну стійкість та безбар’єрність для всіх мешканців – 
жінок, чоловіків, дітей, людей старшого віку, осіб з інвалідністю, внутрішньо переміщених 
осіб тощо; 
- сприяння розвитку малого та середнього підприємництва – 10 000 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0217610)  передбачає необхідне для створення всебічної підтримки 
суб'єктів малого і середнього підприємництва, створення сприятливих умов для їх розвитку. 
- членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування – 50 000 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0217680) забезпечує виконання основного завдання та мети 
програми по забезпеченню сплати членських внесків до асоціацій, що сприяє розвитку 
місцевого самоврядування в Україні, захисту конституційних прав та свобод територіальних 
громад, сприяння розвитку місцевого самоврядування та удосконалення його законодавчої 
бази, сприяння соціально-економічному розвитку громад, захисту прав та законодавчих 
інтересів органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб, сприяння обміном досвіду в 
розв’язанні питань місцевого розвитку, надання членам інформаційних послуг, 
консультаційної, методичної та практичної допомоги.   
 

ІНША ДІЯЛЬНІСЬ 
 

Фінансування іншої діяльності в сумі 1 120 000 грн  включає: 
- забезпечення діяльності місцевої та добровільної пожежної охорони 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС  0218130) в сумі 1 000 000 грн, сприятиме забезпеченню захисту 
населення, навколишнього природного середовища від небезпечних об'єктів, об'єктів 
підвищеної небезпеки, захисту від пожеж, підвищення рівня протипожежного захисту, 
зниження ризику виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природнього 
характеру, підвищення рівня безпеки населення і захищеності території від наслідків таких 
ситуацій та створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері пожежної 
безпеки. У 2026 році передбачено подальше проведення ремонту приміщення під пождепо 



площею 221,7 кв.м. з метою створення комфортних умов для добровільної пожежної 
команди та утримання спец.автомобіля. Результатом виконання Програми забезпечення 
діяльності добровільної пожежної охорони на території Заводської міської територіальної 
громади на 2026-2028 роки та Місцевої програми захисту населення і території від 
надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру має стати дієвий захист 
населення, яке проживає на території громади та його майна від пожеж, надзвичайних 
ситуацій техногенного і природного характеру, а також створення належних умов 
матеріально – технічного забезпечення добровільної пожежної частини, підвищення 
професійної майстерності її працівників при виконанні покладених завдань щодо 
забезпечення протипожежної безпеки жителів  Заводської ТГ; 
- заходи та роботи з мобілізаційної підготовки місцевого значення в сумі 120 000 грн 
(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 021 8220) сприяють:  
• забезпеченню підтримки військових частин; 
• належному веденню військового обліку населення громади; 
• організації приписки та призову громадян; 
• сприянню мобілізаційним заходам; 
• військово-патріотичному вихованню молоді; 
• забезпеченню перевезення загиблих військовослужбовців для поховання. У 2026 році на 
придбання ритуальної атрибутики передбачено кошти в сумі 20 000 грн, на оплату послуг з 
оповіщення громадян, які призвані на військову службу, оплата транспортних послуг 
передбачено 100 000 грн. В результаті виконання заходів програми буде забезпечено: 
• сприяння виконання заходів мобілізації; 
• покращення стану військового обліку Заводської міської  територіальної громади; 
• підняття престижу військової служби серед населення; 
• проведення у встановленні строки приписки допризовників до призовної дільниці; 
• підвищення обороноздатності та мобілізаційної готовності військових частин Збройних сил 
України та інших військових формувань; 
• інтеграція гендерного, кліматичного та людиноорієнтованого підходів у планування та 
реалізацію заходів мобілізаційної підготовки в громаді; 

 
  
VIІ. Взаємовідносини бюджету з іншими бюджетами  
 
  Дохідна частина бюджету Заводської міської територіальної громади передбачає 
показники міжбюджетних трансфертів з інших бюджетів на суму 49 987 610 грн , а саме: 
Базова дотація (Державний бюджет України ) в сумі 10 999 300 грн; Додаткова дотація з 
державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів місцевого 
самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях України, що 
зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією Російської 
Федерації (Державний бюджет України )  – 11 218 500 грн; Освітня субвенція з державного 
бюджету місцевим бюджетам (з державного бюджету) в сумі 27 616 000 грн та Інші 
субвенції з місцевого бюджету (Обласний бюджет Полтавської області) – 153 810 грн. 
 
 Трансферти із загального фонду бюджету Заводської міської територіальної громади в 
2026 році  плануються в сумі 9 600 000 грн, з яких: 

- на утримання об’єктів спільного користування чи ліквідації негативних наслідків 
діяльності об’єктів спільного користування (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 3719710) – 6 500 
000 грн до бюджету Лохвицької міської територіальної громади (КП «Лохвицька 
міська лікарня» - 4 308 849 грн (+ 1 500 000 грн хоспіс); Трудовий архів – 149 390 грн; 
Інклюзивно-ресурсний центр – 48 246 грн; Центр педагогічного розвитку педагогічних 
працівників – 493 515 грн ); 

- на фінансове забезпечення будівництва, реконструкції, ремонту і утримання 
автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг 



комунальної власності у населених пунктах (ТПКВКМБ/ТКВКБМС 0219730) – 
3 000 000 грн  до обласного бюджету Полтавської області; 

- інші субвенції з місцевого бюджету заплановані(ТПКВКМБ/ТКВКБМС 3719730) в сумі 
100 000 грн до районного бюджету Миргородського району на заходи та роботи з 
територіальної оборони. 

 
 Показники міжбюджетних трансфертів іншим бюджетам у розрізі їх видів та бюджетів  
наведено у додатку 5. 
 
VШ. Інші положення та показники проєкту бюджету  
 

   Резервний фонд на 2026 рік запланований в міському бюджеті в сумі 1 000  000 грн. 
 
 Проект бюджету  Заводської міської територіальної  громади на 2026 рік  
підготовлено  фінансовим відділом виконавчого комітету Заводської міської ради. 
 
 
 
 
 
 
 
           Начальник фінансового відділу                                                 Світлана ІЩЕНКО  
 
 
 
 
 
 
 
 


